AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
Via Cusmano, | - 93100 CALTANISSETTA
C F.e DI 01825570854

AVVISO INTERNO FINALIZZATO ALLA CONCESSIONE DElI PERMESSI RETRIBUTI (150
ORE) PER IL DIRITTO ALLO STUDIO RIVOLTO AL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA'.

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 637 del 30.04.2026 & indetto, ai sensi dell’ex art. 62 del CCNL 2019 —
2021 Comparto Sanita e dellart. 48 comma 8 del vigente CCNL, avviso interno - rivolto al personale
dipendente appartenente al comparto sanita - per la fruizione dei permessi retribuiti per il diritto allo studio
pari a 150 ore individuali relativa all’anno 2026.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare all’avviso interno i dipendenti dell’ Asp di Caltanissetta in possesso dei seguenti requisiti:
1. che abbiano un rapporto di lavoro a tempo indeterminato o determinato non inferiore a sei mesi
continuativi, comprensivi di eventuali proroghe, destinatari del C.C.N.L. Comparto Sanita;

2. che siano iscritti ad un corso di studio universitario, post-universitario, compreso il ciclo di dottorato di
ricerca, qualora non svolto in congedo, di scuole di istruzione primaria, secondaria, di qualificazione
professionale, statali, pareggiate o legalmente riconosciute, o comunque abilitate al rilascio di titoli di studio
legali riconosciuti dall’ordinamento, nanché per sostenere i relativi esami.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per essere ammessi a partecipare all'avviso, gli interessati dovranno presentare domanda di partecipazione in
via telematica, utilizzando esclusivamente la piattaforma selezioni e concorsi accedendo al seguente indirizzo
web: https://aspcaltanissetta.selezionieconcorsi.it, compilando lo specifico modulo online secondo le
istruzioni riportate nell'allegato 1 che costituisce parte integrante del presente bando.

E ESCLUSA OGN! ALTRA FORMA DI PRESENTAZIONE O TRASMISSIONE DELLA DOMANDA. PERTANTO
EVENTUALI DOMANDE PERVENUTE CON ALTRE MODALITA, NON VERRANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE.

La domanda dovra essere sottoscritta, a pena di esclusione, con firma autografa o digitale del candidato e
successiva scansione della stessa.

La mancanza della sottoscrizione della domanda nelle modalitd sopra indicate comportera I'esclusione del
candidati dalle procedure in argomento.

Alla domanda di partecipazione, dovranno essere allegate, a pena di esclusione: Wg

1. la fotocopia di un valido documento di riconoscimento del sottoscrittore;

2. la certificazione dell'iscrizione al corso di studio universitario, post-universitario, compreso il ciclo di
dottorato di ricerca, qualora non svolto in congedo, di scuole di istruzione primaria, secondaria, di
qualificazione professionale, statali, pareggiate o legalmente riconosciute, o comungque abilitate al rilascio di
titoli di studio legali riconosciuti dall’'ordinamento, nonché per sostenere i relativi esami.

Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre 15 giorni decorrenti daf
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet aziendale www.as -._'- i




Bandi di concorso e avvisi -

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio; I'eventuale riserva di invio
successivo di documenti & priva di effetti.

L’Amministrazione declina, fin d’ora, ogni responsabilitd per 'eventuale dispersione di comunicazioni dovute
ad inesatte indicazioni di recapito da parte del candidato, ovvero ad eventuali disguidi telematici non
imputabili a colpa dell’ Amministrazione stessa.

Ai sensi del Regolamento U.E. n. 679/2016 e del D. Lgs n. 196/2003 e s.m.i., si informa che i dati personali
raccolti dalla ASP saranno utilizzati per le sole finalitd inerenti allo svolgimento della procedura de qua, nel
rispetto delle vigenti disposizioni.

NORME DI RIFERIMENTO

La frequenza ai corsi dovra essere comprovata da idonea documentazione e gli studenti iscritti alle Universita
telematiche dovranno produrre attestazione valida comprovante il collegamento telematico durante 'orario
di servizio.

Tutti i dipendenti fruitori dei permessi retribuiti per il diritto allo studio dovranno produrre valida
documentazione attestante il sostenimento della prova d’esame anche quella con esito negativo.

| permessi retribuiti pari a 150 ore fruiti per il diritto allo studio dovranno essere utilizzati esclusivamente per
la frequenza e il sostenimento degli esami relativi ai corsi di studio per i quali sono stati autorizzati nonché per
il raggiungimento della sede di svolgimento delle lezioni o degli esami.

La programmazione dei giorni e/o delle ore per i quali il dipendente intende fruire dei permessi retribuiti
dovranno essere comunicati ai Responsabili delle U.U.0.0. di appartenenza.

i dipendenti che hanno fruito deil’istituto del congedo ordinario in luogo dei permessi retribuiti per il diritto
allo studio prima della pubblicazione del presente avviso, qualora risultino autorizzati, potranno presentare
istanza di conversione alla UOC Risorse Umane.

| dipendenti autorizzati - per il sostenimento degli esami o per la discussione della tesi — potranno, in
alternativa ai permessi retribuiti di cui al presente avviso, fruire dei permessi per esami previsti dal vigente
CCNL Comparto Sanita.

| permessi retribuiti pari a 150 ore fruiti per il diritto allo studio dovranno essere utilizzati esclusivamente per
la frequenza e il sostenimento degli esami relativi ai corsi di studio per i quali sono stati autorizzati nonché per
il raggiungimento della sede di svolgimento delle lezioni o degli esami.

AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

La UOC Risorse Umane provvedera a verificare la sussistenza dei requisiti richiesti dall’avviso interno per la
concessione dei permessi retribuiti — pari a 150 ore individuali - per il diritto allo studio relativa all’anno 2026
nonché la regolarita della presentazione della domanda.

L’elenco dei candidati ammessi e degli esclusi sara approvato con delibera del Direttore Generale e pubblicato
sul sito istituzionale ww.asp.cl.it -Bandi di concorso e avvisi — nella sezione relativa alla procedura selettiva.

¢

CAUSE DI ESCLUSIONE

Costituiscono cause di esclusione:

1. Il mancato possesso di uno dei requisiti di ammissione;

2.la mancata sottoscrizione dell’istanza di partecipazione;

3./l mancato rispetto delle modalita di invio dell’istanza di partecipazione;
4, la presentazione di dichiarazioni faise e mendaci.




TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ogni candidato dovra rendere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE
2016/679 ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, a pena di esclusione dal concorso. | dati
forniti dai candidati saranno raccolti dall'ufficio competente per lo svolgimento delle procedure saranno
trattati per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

NORME DI SALVAGUARDIA

Il presente awviso & pubblicato esclusivamente sul sito internet aziendale www.asp.cl.it — sezione Bandi di
concorso e avvisi - ed & trasmesso alle 00.SS. del Comparto e alla RSU aziendale.

NORME DI RINVIO

Per tutto cid che non e espressamente previsto dal presente awviso, si rimanda al CCNL Comparto Sanita
vigente.
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